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Semester Summen Summen

Module SWS LP SWS LP SWS LP SWS LP

T1 Internationales Entwicklungs- und Innovationsmanagement 4 5 4 5

T2 IT in internationalen Unternehmen 4 5 4 5

T3 Internationale Produktion 4 5 4 5

T4 Life Cycle Engineering 4 5 4 5

W1 Strategische und operative Unternehmensentwicklung 4 5 4 5

W2 Internationales Wirtschafts- und Gesellschaftsrecht 4 5 4 5

W3 Unternehmensführung und Wandel 2 2 2 3 4 5

W4 Internationales Service- und Dienstleistungsmanagement 4 5 4 5

I1 Internationales Geschäftsprojektmanagement 4 5 4 5

I2 Integrierte Materialwirtschaft 2 2 2 3 4 5

I3 Risikomanagement und Corporate Governance 4 5 4 5

K1 Internationale und interkulturelle Unternehmenskommunikation 4 5 4 5

K2 Wissenschaftliche Grundlagen interkulturellen Handelns -
internationale Handlungskompetenz 2 3 2 3

K3 Analyse kulturell bedingter Konfliktsituationen 2 3 2 3

K4 Vertiefungs-/Wahlmodul 1 2 3 2 3

K5 Vertiefungs-/Wahlmodul 2 2 2 2 2

K6 Cultural and social aspects of English 2 2 2 2

MA Masterarbeit 17 0 17

Summen 24 30 24 30 10 30 58 90
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